
АКТ №2/2022
о результатах проведенных мероприятий по контролю 

за соблюдением законодательства Российский Федерации 
о противодействии коррупции в учреждении, находящимся 

в ведении администрации Фрунзенского района Санкт-Петербурга

«е?3 » VS^ 2022 г. Санкт-Петербург

На основании распоряжения администрации Фрунзенского района 
Санкт-Петербурга от 12.04.2022 №294-р «О проведении планового документарного 
контрольного мероприятия Санкт-Петербургского государственного бюджетного 
учреждения здравоохранения «Психоневрологический диспансер Фрунзенского 
района» (далее -  СПб ГБУЗ «ПНД») в период с «16» мая 2022 года 
по «20» мая 2022 года
Лицами, уполномоченными на проведение мероприятия:

Заляутдиновой Р.Б. -  начальником отдела по вопросам государственной 
службы и кадров администрации Фрунзенского района Санкт-Петербурга (далее - 
администрация);

Братовой Е.А. - начальником отдела здравоохранения администрации;
Зубковым И.А. -  главным специалистом отдела здравоохранения 

администрации;
Бобковой Т.Ю. -  ведущим специалистом отдела по вопросам государственной 

службы и кадров администрации, проведено плановое документарное контрольное 
мероприятие (далее -  мероприятие) СПб ГБУЗ «ПНД».

Проверяемый период с «01» января 2021 года по «13» мая 2022 года.
В ходе проведения мероприятия установлено следующее:

1) Разработка и принятие плана мероприятий по противодействию 
коррупции в учреждении:

Приказом СПб ГБУЗ «ПНД» от 06.02.2018 №23-1 утвержден План работы 
по противодействию коррупции на 2018-2022 годы (далее -  План).

Приказом учреждения от 10.01.2022 № 1-70 внесены изменения в План. План 
дополнен пунктом 21 «Организация и осуществление контроля, связанного 
с выплатами работникам учреждения денежных средств в виде стимулирующих 
выплат за работу с пациентами с установленным диагнозом новой коронавирусной 
инфекции (COVID-19)».

2) Разработка и принятие кодекса этики и служебного поведения 
работников учреждения:

В учреждении приказом от 09.01.2014 №1-54 утвержден Кодекс
корпоративной этики СПб ГБУЗ «ПНД».

Приказом от 10.01.2022 № 1-72 утвержден Кодекс медицинской этики, 
корпоративной культуры и служебного поведения сотрудников, приказ 
от 09.01.2014 №1-54 признан утратившим силу.

3) Разработка и принятие иных нормативных документов, 
регламентирующих вопросы противодействия коррупции в учреждении:

Во исполнение Протокола заседания комиссии по противодействию коррупции 
в администрации Фрунзенского района Санкт-Петербурга от 17.09.2018 №2/2018 
приказом СПб ГБУЗ «ПНД» от 16.10.2018 №184 утверждено Положение 
о конфликте интересов. Приказом от 10.01.2022 № 1-68 внесены изменения в приказ 
от 16.10.2018 №184.

Приказом СПб ГБУЗ «ПНД» от 10.01.2022 №1-71 утверждены Перечень



коррупционно опасных функций и Перечень должностей, замещение которых 
связано с коррупционными рисками.

В соответствие с пунктом 2.1 Протокола заседания Комиссии по координации 
работы по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге от 26.09.2018 № 3/2018 
в учреждении приказом от 20.11.2018 №1/67 назначено лицо, ответственное 
за взаимодействие с ГУ МВД России по Санкт-Петербургу и Ленинградской области 
(приказом от 11.01.2022 №68/1 внесены изменения) -  Букин А.В., специалист 
гражданской обороны СПб ГБУЗ «ПНД».

4)Наличие комиссии по противодействию коррупции в учреждении:
В соответствии с действующим законодательством приказом СПб ГБУЗ 

«ПНД» от 06.02.2018 №23 в учреждении создана Комиссия по противодействию 
коррупции (далее -  Комиссия). Приказом утверждено Положение о Комиссии 
и Состав.

Приказом от 10.01.2022 №1-69 внесены изменения в Состав Комиссии.
Изменения внесены не корректно: в приказе от 06.02.2018 № 23 Положение 

утверждено приложением без нумерации, состав прописан в самом приказе.
В приказе от 10.01.2022 № 1-69 появились приложения № 1 и № 2, причем 

в приказе прописано, что изменения вносятся только в состав. Однако само 
Положение пронумеровано приложением № 2 к приказу от 10.01.2022 № 1-69.

Уполномоченным лицам на проведение мероприятия представлены 5 
протоколов заседаний Комиссии от 20.02.2020; от 26.06.2020; от 06.02.2021; 
от 14.09.2021; от 20.02.2022.

Согласно протоколам заседаний Комиссии, в СПб ГБУЗ «ПНД» 
рассматривались вопросы реализации антикоррупционной деятельности, в том 
числе:

1. Организация работы в Санкт-Петербурге, Фрунзенском районе 
по противодействию коррупции (информация об органах по противодействию 
коррупции, комиссии при администрации и отделе здравоохранения, нормативная 
база по антикоррупции).

2. Об утверждении плана работы диспансера по противодействию коррупции 
на 2018-2022 годы.

3. Исполнение бюджета.
4. Выполнение плана работы по противодействию коррупции за 9 месяцев 

2021 года.
5. О результатах проверки организации питания больных дневного 

стационара диспансера Управлением социального питания в августе 2021 года.
6. О мерах по совершенствованию информирования населения 

Санкт-Петербурга о ходе реализации антикоррупционной политики.
7. Выполнение плана работы по противодействию коррупции за 12 месяцев 

2021 года.
8. О правомерности и эффективности использования денежных средств от 

предоставления платных медицинских услуг в 2021 году.
Первый вопрос необходимо рассматривать в рамках обучающих мероприятий 

с работниками учреждения.
Второй вопрос, рассмотренный на заседании Комиссии 06.02.2021, 

не актуален, так как План работы учреждения утвержден 06.02.2018 на период 
2018-2022 годы.

В Протоколах заседаний Комиссии отсутствуют принятые решения со сроками 
исполнения и ответственными за их исполнение.



Рекомендовано расширить круг рассматриваемых вопросов на заседаниях 
Комиссии в соответствии с разделом 3 положения о Комиссии, утвержденного 
приказом СПб ГБУЗ «ПНД» от 06.02.2018 №23.

5Юзнакомление работников под подпись с нормативными документами, 
регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции 
в учреждении:

Работники СПб ГБУЗ «ПНД» в 2021-2022 годах ознакомлены с правовыми 
актами учреждения, принятыми в целях противодействия коррупции, 
с положениями законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга 
о противодействии коррупции (представлены листы ознакомления).

бЩроведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики 
и противодействия коррупции:

В целях антикоррупционного образования должностные лица СПб ГБУЗ 
«ПНД» прошли обучение в АНО ДПО «Санкт-Петербургская академия 
последипломного образования» по программе «Противодействие коррупции 
в медицинских учреждениях»:

-Кустов В.Д., главный врач (08.11.2021-22.11.2021);
-Пенькова Т.Б., заместитель главного врача по медицинской части (08.11.2021-

22.11.2021);
-Букин А.В., специалист гражданской обороны, лицо, ответственное 

за профилактику коррупционных и иных правонарушений (08.11.2021-22.11.2021);
-Ермолаенко Е.М., заместитель главного врача по экономическим вопросам 

(14.10.2020-29.10.2020);
-Калюта Е.Е., экономист (14.10.2020-29.10.2020);
Представлены Протокол врачебно-сестринской конференции СПб ГБУЗ 

«ПНД» от 01.04.2021 (изучены вопросы коррупционных правонарушений 
и ответственность за них); План занятия с врачебным составом СПб ГБУЗ «ПНД» 
на тему: «Организация противодействия коррупции в медицинских учреждениях» 
от 04.11.2021.

7) Организация индивидуального консультирования работников 
по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов 
и процедур:

В учреждении имеется Журнал консультаций граждан, обратившихся 
в учреждение по вопросам коррупционной направленности (начат 11.01.2022), 
консультирования не проводились.

8) Определение в учреждении подразделений (должностных лииГ 
ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений:

Во исполнение требований пункта 1 части 2 статьи 13.3 Федерального закона 
от 25.42.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» приказом от 06.02.2018 
№23-2 «О закреплении ответственного должностного лица за противодействие 
коррупции» назначен Букин А.В., специалист гражданской обороны с возложением 
соответствующих обязанностей (должностная инструкция утверждена приказом).

9) Наличие отчетных материалов о проделанной в учреждении работе 
в сфере противодействия коррупции и о достигнутых результатах:

Уполномоченным лицам на проведение мероприятия представлены копии 
отчетных материалов об исполнении мероприятий Плана работы учреждения 
по противодействию коррупции за 12 месяцев 2020 года, 12 месяцев 2021 года, 
2 месяца 2022 года..

101Анализ официального сайта учреждения в информационно - 
телекоммуникационной сети «Интернет»:



В соответствии с действующим законодательством на главной странице 
официального сайта СПб ГБУЗ «ПНД» во вкладке «Информация» имеется раздел 
«Противодействие коррупции».

В разделе «Противодействие коррупции» содержатся подразделы в следующей 
последовательности:

1. Подраздел «Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия 
коррупции» содержит ссылку раздел «Противодействие коррупции» официального 
сайта Комитета по здравоохранению.

Подраздел «Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия 
коррупции» Комитета по здравоохранению имеет ссылку на подраздел 
«Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции» раздела 
«Противодействия коррупции» официального сайта Администрации 
Санкт-Петербурга (далее -  сайт Администрации Санкт-Петербурга).

2. Правовые акты СПб ГБУЗ «ПНД» в сфере противодействия коррупции.
Под заголовком размещены правовые акты, принятые учреждением в сфере

противодействия коррупции (5 правовых актов).
3. Под заголовком «Комиссия по противодействию коррупции» размещены:
- приказ о создании Комиссии от 06.02.20218 № 23; приказ о внесении
изменений от 10.01.2022 № 1-69;
-Состав Комиссии;
-Положение Комиссии.
Копии 5 протоколов заседаний Комиссии от 20.02.2020; от 26.06.2020; 

от 06.02.202 Дот 14.09.2021; от 20.02.2022.
4. В подразделе «Обучение сотрудников СПб ГБУЗ «ПНД» размещен план 

занятия с врачебным составом учреждения и лекция на тему: «Организация 
противодействия коррупции в медицинских учреждениях» от 04.11.2021.

5. В подразделе «Отчеты по организации и проведению мероприятий 
по противодействию коррупции» размещены отчеты о выполнении Плана 
мероприятий по противодействию коррупции за 12 месяцев 2020 года, 12 месяцев 
2021 года, 2 месяца 2022 года..

Отчетные материалы об исполнении Плана работы учреждения 
по противодействию коррупции формируются по итогам первого полугодия и 12 
месяцев (ежегодно).

6. В подразделе «Обратная связь для сообщения о фактах коррупции» 
размещена информация о:

-Специальной линии «Нет коррупции»;
-Прокуратуре Фрунзенского района Санкт-Петербурга;
-УМВД России по Фрунзенскому району Санкт-Петербурга.
Информация о номерах телефона СПб ГБУЗ «ПНД», куда могут обратиться 

граждане отсутствует.
7. В подразделе «Меры юридической ответственности» отражены:
-статьи 81 п. 7.1; 192 Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 

№197-ФЗ;
-статьи 13, 14 Федерального закона от 25.12.2008 №273-Ф3

«О противодействии коррупции».
8. Под заголовком «Информация для граждан» размещена памятка «Нет 

коррупции!».
9. Под заголовком «Памятки, буклеты, плакаты антикоррупционной 

направленности» размещены 5 памяток антикоррупционной направленности.



10. Размещена информация о поступивших обращениях граждан, содержащие 
возможные признаки коррупционных правонарушений (размещена за 2021, 2021 
годы, 1 квартал 2022 года).

Деятельность СПб ГБУЗ «ПНД» в сфере противодействия коррупции признать 
удовлетворительной. Выявлены незначительные недостатки при реализации статьи 
13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции».

Предложения:

Привести в соответствие с законодательством приказ учреждения о создании 
Комиссии по противодействию коррупции.

Увеличить круг рассматриваемых вопросов на заседаниях Комиссии 
в соответствии с пунктом 3 Положения о Комиссии, утвержденного приказом 
СПб ГБУЗ «ПНД» от 06.02.2018 №23. По принятым Комиссией решениям 
устанавливать сроки исполнения и должностных лиц, ответственных 
за исполнение.

Внести изменение в должностную инструкцию лица, ответственного за работу 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений: в абзаце 3 пункта 2.1 
Комиссию по соблюдению требований к урегулированию конфликта интересов 
заменить на «Комиссию по противодействию коррупции».

Отчетные материалы об исполнении Плана работы учреждения 
по противодействию коррупции, антикоррупционного мониторинга формировать 
по итогам первого полугодия и 12 месяцев (ежегодно).

Срок для устранения выявленных недостатков: «01» сентября 2021 года

К 20.06.2022 представить в отдел по вопросам государственной службы и кадров 
справку об устранении недостатков.

Настоящий акт составлен в 2 экземплярах, имеющих равную юридическую силу. 

Подпись лиц, проводивших мероприятие по контролю:

Выводы:

Начальник отдела здравоохранения

Главный специалист отдела здравоохранения

Ведущий специалист отдела по вопросам 
государственной службы и кадров

Начальник отдела по вопросам 
государственной службы и кадров Р.Б. Заляутдинова

Е.А. Братова 

И.А. Зубков

Т.Ю. Бобкова

С актом ознакомлен, экземпляр акта получил: /

Главный врач СПб ГБУЗ «ПНД» В.Д. Кустов

«<̂ 3 » мая 2022 года


